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LISTA CIVICA 

IL BENE COMUNE 

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO 

(Artt. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267) 

 

      AI CITTADINI DEL COMUNE DI 

SANTO STEFANO LODIGIANO 

La lista dei candidati all’elezione del Consiglio Comunale e della collegata candidatura alla carica di 
Sindaco, che avrà luogo in data 25 e 26 Maggio 2025 è contraddistinta dal simbolo «composto da un 
cerchio contornato di nero. Lo sfondo all’interno è bianco nella semisfera superiore e sfumato di 
azzurro dal centro verso la parte inferiore fino a raggiungere il colore azzurro ben definito. Nella parte 
superiore è presente la scritta in carattere maiuscolo di colore blu “PAOLA ROSSI SINDACA”. Sotto la 
scritta, al centro appare una mano stilizzata aperta, con le dita rivolte a sinistra, di colore verde scuro, 
ritratta di lato, con il palmo rivolto verso il basso. Sotto la mano si trova l’immagine di una quercia con 
la chioma verde e il tronco di colore marrone appoggiato sul suolo di colore marrone. Sotto la quercia 
appare un’altra mano stilizzata aperta, con le dita rivolte a destra, di colore verde chiaro, ritratta di lato, 
con il palmo rivolto verso l’alto. Nella zona del semicerchio inferiore, di colore azzurro sfumato, appare 
la scritta di carattere maiuscolo “IL BENE COMUNE” di colore blu. Sotto appaiono centrate le scritte 
blu in maiuscolo “LISTA CIVICA” e nella parte inferiore “SANTO STEFANO LODIGIANO”». La lista qui 
di seguito espone il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica degli organi del 
Comune. 

Il Bene Comune 
Programma per la Rinascita di Santo Stefano Lodigiano 

"Un nuovo inizio per la nostra comunità" 

Premessa 

Santo Stefano Lodigiano merita una nuova amministrazione che metta al centro la comunità, il senso 
di appartenenza e il benessere collettivo. È tempo di guardare avanti, senza riferimenti al passato e di 
costruire un paese unito, sicuro e prospero. 

L'obiettivo è quello di riportare servizi essenziali, valorizzare il territorio, rafforzare il tessuto sociale e 
creare opportunità per tutte le fasce d’età. Vogliamo una gestione trasparente, partecipata e 
collaborativa, con un gruppo coeso che operi con impegno, ascolto e umiltà. 
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1. Comunità e Partecipazione 

• Creazione di spazi e momenti dedicati al ricevimento del singolo cittadino per raccogliere 
proposte e necessità  

• Consolidamento del rapporto tra cittadini e amministrazione favorendo l’ascolto, la 
partecipazione e promuovendo l’associazionismo e il volontariato. 

• Creazione di comitati di quartiere in stretta connessione con l’amministrazione  
• Cooperazione con l’oratorio e la parrocchia per attività di supporto alle famiglie rivolte a 

bambini e giovani 
• Rafforzamento dei legami con i comuni limitrofi per creare sinergie e ottenere risorse 

condivise 

 

2. Servizi Essenziali e Welfare 

• Mantenimento del servizio della scuola dell’infanzia promuovendo soluzioni condivise 
coinvolgendo gestori, famiglie, cittadini e realtà del territorio 

• Potenziamento degli ambulatori medici, dell’assistenza sanitaria domiciliare e il raccordo 
con il territorio, favorendo l’accesso ai servizi sanitari territoriali, la loro conoscenza e 
promuovendo il lavoro di rete nell’ottica di un’integrazione socio-sanitaria  

• Sostegno agli anziani e contrasto alla solitudine attraverso lo sviluppo di progetti per la 
digitalizzazione, la socializzazione, l’attività fisica e sostenendo reti di vicinato. 

• Supporto alle famiglie attraverso iniziative che rispondano ai bisogni quotidiani di genitori, 
bambini, anziani e caregiver. 

• Valorizzazione della presenza del gruppo di Protezione Civile come punto di riferimento per 
la sicurezza e la solidarietà e creando nuove sinergie con i cittadini e le associazioni  

 

3. Economia, Sviluppo e Finanziamenti 

• Ricerca di fondi pubblici e privati partecipando a bandi regionali, nazionali ed europei per 
finanziare i progetti del paese 

• Collaborazione con le attività commerciali e artigianali del paese per il rilancio 
dell’economia locale, consolidando il commercio di vicinato e promuovendo incontri per 
l’organizzazione di manifestazioni condivise 

• Collocamento di totem e bacheche per favorire la comunicazione e per promuovere nuove 
opportunità lavorative grazie alla collaborazione con aziende e realtà del territorio 
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4. Sicurezza e Controllo del Territorio 

• Progetto di videosorveglianza: installazione di telecamere nei punti strategici per la sicurezza 
cittadina 

• Coordinamento con le forze dell’ordine e potenziamento d’ interventi formativi ed 
educativi per la prevenzione di furti e vandalismi  

• Efficientamento dell’Illuminazione pubblica: miglioramento dell’illuminazione per rendere 
il paese più sicuro 

• Ripresa del sistema del controllo del vicinato 
• Attivazione del servizio di un vigile in accordo con i paesi limitrofi 

 

5. Tradizione, Cultura e Eventi 

• Programmazione e organizzazione di eventi culturali, gastronomici e sociali per il rilancio 
delle tradizioni locali e per l’approfondimento di alcune tematiche attuali 

• Valorizzazione delle feste patronali e popolari volte a rafforzare il senso di appartenenza. 
• Valorizzazione della biblioteca con la creazione di un patto della lettura con gli enti del 

territorio (scuola primaria e dell’infanzia, nido, associazioni, gruppi lettura, oratorio) per 
promuovere la lettura come elemento di crescita culturale, coesione e inclusione sociale 

 

6. Territorio e Ambiente 
• Ottimizzazione della viabilità e presa in carico delle richieste delle frazioni (in primis la 

tangenzialina del Chiavicone) 
• Riqualificazione urbana: interventi per migliorare l’arredo urbano e la vivibilità degli spazi 

pubblici, abbattendo dove possibile le barriere architettoniche. 
• Efficientamento energetico degli edifici pubblici  
• Sviluppo delle energie rinnovabili: posizionamento di colonnine per la ricarica di auto 

elettriche 
• Sviluppo del turismo lento: valorizzazione delle piste ciclabili e dei percorsi naturalistici 
• Tutela delle aree verdi in collaborazione con gli agricoltori e gruppi di cittadinanza attiva: 

promozione d’iniziative per la pulizia e la fruizione sostenibile del territorio 
• Creazione di un’area sgambamento cani 
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7. Giovani, Sport e Aggregazione 

• Sostegno alle attività sportive: incentivi per le associazioni e creazione di nuove opportunità 
per i ragazzi e le ragazze 

• Spazi di aggregazione: riqualificazione delle aree dedicate ai giovani e creazione di un’aula 
studio 

• Progetti educativi e culturali: laboratori, eventi e iniziative per coinvolgere bambini e 
adolescenti in rete con le agenzie educative del paese e dei territori limitrofi 

• Istituzione del Consiglio Comunale e del Sindaco dei ragazzi per promuovere il senso civico 
e la cooperazione 

 

8. Urbanistica 
 

• Adeguamento del nuovo piano di governo del territorio PGT al piano territoriale di 
coordinamento provinciale PTCP 

 

 

Conclusione 

Santo Stefano Lodigiano ha un grande potenziale. Serve una squadra determinata, capace di unire il 
paese e restituire ai cittadini il senso di comunità e appartenenza. Insieme possiamo riportare il nostro 
paese a splendere. 

Impegno, ascolto e umiltà: tre valori fondamentali per il nostro futuro. 

“Se un paese brilla, brillano tutti i paesi intorno a lui. Se un paese soffre, soffre l’intera comunità. Se 
un paese torna a prosperare, prospera tutta la bassa.” 

Il Bene Comune, per un nuovo Santo Stefano Lodigiano! 

                                                                                     

                                                                                                                                                                        Firma 

                                                                                                                                                                   Paola Rossi 


